
Unsere Kandidaten

Manfred 

Winter

Alter: 59 Jahre

 Elektrotechniker

Klaus 

Hildebrand

Alter: 51 Jahre

Landwirt

Achim 

Albrecht- Vogelsang

Alter: 46 Jahre

Landwirt

Helmut 

Steidl

Alter: 62 Jahre

Polizeibeamter i. R.

Steffen

Kohlmeier

Alter: 46 Jahre

Polizeibeamter

 Michael 

Rost

Alter: 38 Jahre

Sparkassen-

betriebswirt

Werner 

Marchewka

Alter: 54 Jahre

Dipl. Ingenieur

Hans- Heinrich 

Schröter

Alter: 61 Jahre

KFZ- 

Sachverständiger

Herwig

Linnenkohl

Alter: 52 Jahre

Landwirt

 Christian 

Marchewka

Alter: 28

Lehrer

Andreas 

Neumann

Alter: 49 Jahre

Arbeiter

Alexandra 

Rost

Alter: 31 Jahre

Steuerfach-

angestellte

Karsten 

Apel

Alter: 42 Jahre

Elektromeister

Dietlinde

Rost

Alter: 65 Jahre

Rentnerin

 Rudolf 

Hammer

Alter: 72 Jahre

Regierungs-

amtsrat i.R.
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Die Gemeinde gestalten-
die Zukunft sichern
Wahlprogramm der CDU zur 
Kommunalwahl am 27.03.2011

1. Reihe v. l.: K. Apel, H.- H. Schröter, M. Rost, A. Rost, W. Marchewka, 
  C. Marchewka, D. Rost, M. Marx

2. Reihe v. l.: H. Linnenkohl, S. Kohlmeier, K. Hildebrand, R. Hammer, H. Steidl, 
  M. Winter, A. Albrecht- Vogelsang



In der kommenden Wahlperiode werden wir folgende 

Zukunftsfragen unserer Gemeinde angehen:

1. Ansiedlung und Förderung junger Familien
• Vergünstigung des ersten 

Kindergartenjahres um 50%

• Prämie von 1000€ pro Kind beim 
Kauf einer Immobilie oder eines 
Bauplatzes

• attraktive Kinderspielplätze in allen 
Ortsteilen

• Förderung junger Familien in Neu- 
Eichenberg durch attraktive 
Kindergartenplätze und ein 
zielgerichtetes Betreuungsangebot

2. Förderung der Vereine und der Jugendarbeit

• Festhalten am Jugendclub im Pfarrhaus der katholischen Kirche in Hebenshausen

• kein Neubau eines Jugendraums in Hebenshausen für 80000€ aus Mitteln der 
Dorferneuerung

Hier trafen sich die Jugendlichen bisher. Dank der CDU hat die Gemeinde Räumlich-
keiten für den Jugendclub angemietet!

3. Mehr Transparenz in den Gremien der Gemeinde 

• regelmäßige Sitzungen der Gemeindevertretung nach den Vorgaben der Hessischen 
Gemeindeordnung (HGO)

• feste Termine für die öffentlichen Sitzungen, so dass Bürger besser daran teilnehmen 
können

• Veröffentlichung der Inhalte aus den Sitzungen der Gemeindegremien auf der 
Homepage der Gemeinde, damit  sich jeder Bürger über die Entwicklung in der 
Gemeinde informieren und mitgestalten kann. 



4. Altersgerechtes Neu- Eichenberg

• Unterstützung aller Bemühungen um 
eine barrierefreie 
Gemeindeverwaltung

• Weiterführung und Ausbau 
häuslicher Pflege

• Ausbau von barrierefreiien Fuß- und 
Radwegen in der geamten Gemeinde

5. Ansiedlung von Gewerbetreibenden

• Firmen ansiedeln- Arbeitsplätze 
schaffen: 

In Neu- Eichenberg existierten zum 
30.06.2008 lediglich 209 
sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigungsverhältnisse!

• professionelle Vermarktung der Bau- 
und Gewerbegebiete über die 
Landesgrenze hinaus

6. Unterhaltung der Infrastruktur

• Pflege des Straßennetzes, der Fuß- und Radwege

• Aktives Einfordern von Instandsetzungsmaßnamen bei übergeordneten Baubehörden, 
z.B. um eine Erneuerung der Bahnhofsstraße in Eichenberg zu erreichen

• Internetversorgung

• Sauberkeit der Gemeinde


